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Eloszo

Tobbféle megoldas és szamos ut létezik a tovabbtanulasban. A most
meghozott dontésed fontos, de nem egy életre szél. Szakmai palyafu-
tasod soran tobbszor sziikséged lesz arra, hogy Uj tudast és készsé-
geket sajatits el. A mostani dontéshez megfogalmaztunk kérdéseket,
hogy elgondolkozz magadrdl, utanajarj a szilkséges informaciéknak,
és ebben a helyzetben (de talan madskor is) kénnyebben megtalald
a sajat valaszaidat. A j6 dontésekhez ismeret és dnismeret kell. Nincs
szilkség minden kérdés megvalaszolasara, de amire még nincs

valaszod, vagy mas valasz nem zarja ki, arra érdemes 1dét szannod.

Eletutunkon tébbszoér ériink
elagazasokhoz, egy ilyen
allomas az alaphkepzes
elvegzese, es a mesterkepzesre
valo jelentkezes is. Ne feledd,

a dontes a Te kezedben van!

A szerzok
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Mi érdekel?

> Eletiink folyaman 80.000-90.000 6rat téltiink munkaval:
nem mindegy, hogyan és mivel. Miben éreznéd j6l magad?

> Van mar konkrét elképzelésed, vagy még keresed, hogy
mi valoé Neked? Mi segitene a keresésben?

> Milyen szempontok, értékek mentén dontesz?

> Végzés utan hol, milyen teriileten szeretnél dolgozni?
Hogyan latod magad a végzés utan 5 évvel?

> Milyen szakmai tapasztalataid vannak? Milyen életutakat,
milyen perspektivakat lattal? Kinek a példaja fontos szamodra?

Mester vagy alap?

> Miindit a tovabbtanulas felé? Mi a munka felé?

> Szeretnéd magad egy szakteriileten tovabb képezni, és a tudasodat
elmélyiteni? A palyaterveidben a mesterképzés magatdl értet6do
lépcsé (pl akadémia karrierhez)?

> Milyen pluszokat ad, adhat szamodra a mesterképzés?

> Milyen elvarasok vannak azon a teriileten, ahol szivesen
dolgoznal? Mit értékelnek jobban, a munkatapasztalatot vagy
a végzettséget? Mit tudsz, mit tapasztaltal ezzel kapcsolatban
(akar szakmai gyakorlatod, gyakornoki munkad sordn vagy
szamodra relevdns személyektdl, cikkekbdl stb.)?
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> Az adott szakteriileten mekkorak a jovedelemkiilonbségek
alapszakot és mesterszakot végzettek k6zott?

> Jelent a palyatervedben jelenleg akadalyt, karrierplafont
a mesterképzés hianya? Es hosszabb tavon?

Infogyujtési kisokos

Mindenképp nézz utana annak, hogy
milyen kinalatbdl valaszthatsz!
milyen intézmények biztositjak ezeket!

mi az adott képzés konkrét tartalmal!

AVAREER VARV 4

mi az oktatas rendje, milyen tanulmanyi szabalyok, feltételek
vannak a képzésre vonatkozo6an!

A4

mik a jelentkezéssel kapcsolatos konkrét infok!

Honnan tudsz tajékozédni?

> intézmények hivatalos tajékoztato anyagai, tantargyleirasok,
szaktajékoztatok, nyilt napok

> Facebook-csoportok, felvi.hu, véleménymegoszté forumok,
fels6oktatassal kapcsolatos hireket, cikkeket k6z16 portalok
(eduline.hu), személyes kapcsolatok
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El tudod képzelni, hogy amikor sziikséged van r3, visszaiilsz
a padba, vagy inkabb azt érzed fontosnak, hogy most ne ess
ki a lendiiletbdl, az egyetemai életformabol?

Van elég energiad és anyagi bazisod az azonnali tovabbtanulashoz,
vagy fel kell toltened valamelyiket? Hogyan tudod feltolteni?

Most védettebb koriilmények kozt tudsz tanulni, mint késébb
munka és csalad mellett, vagy éppen most vallalsz tul sokat?

Mivel jar, ha most jelentkezel mesterre, és mivel, ha késébb?

Ha dolgoznod kell, vagy dolgozni szeretnél a mesterképzés mellett,
mire van sziikséged a j6 egyensuly megteremtéséhez a munka és
a tanulas ko6zott?

Milyennek élted meg az alapképzést?
Maradnal a valasztott teriiletnél? Miben gazdagit ez téged?

Mit jelent neked a valtas? Tobbféle ismeretet, tobb lehetdséget vagy
palyamédositast? Mi motival a valtasban? Milyen palyaképet tudsz
magadnak elképzelni?

Milyen elényokkel és kihivasokkal jar, ha valtasz?
Folytatast vagy 0j kezdetet igényelsz most?
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Milyen tapasztalataid vannak 4j helyzetekhez valo
alkalmazkodasrol? Milyen eré6forrasaid vannak a valtashoz?

Mit nyujt szakmailag a képzés, milyen targyak, milyen
tematika varhaté? Milyen oktatokra szamithatsz?

Mit ad pluszban az adott képzeés:

>
>
>
>
>
>

mélyebb tudast, masféle tudast?
gyakorlati szemléletet?

vallalati kapcsolatokat?

koz0sséqi életet, kapcsolatrendszert?
szakkollégiumot, 4j diakszervezeteket?

kilfoldi lehet6ségeket, idegen nyelvi képzést?

Osszegzés és a motivacioé tudatositasa

Mik azok a szempontok a kérdések mentén, amik valoban
fontosak szamodra?

Hova fordulhatsz a kérdéseiddel? Kivel, kikkel tudsz a dontésrol
beszélgetni?

Mik jatszanak bele a dontésedbe? Milyen szakmai vagy
szemeélyes érveid vannak?
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> Dontésed mennyiben sziiletett a sajat terveidbdl, elképzeléseidbdl,
vagyaidbdl és pontos ismeretekbdl, valédi példakbol? Mennyiben
masok elképzelésének kovetésébol, halogatasbol, elkeriilésbdl,
hozzavetbleges utananézésbodl vagy sztereotipiakbol?

>  Miben visz eldre a dontésed?

> Ha kulonb6zd valtozatok mentén elképzeled egy varhato

hétkoznapodat a végzés utan egy évvel, melyik verzié tolt

el j6 gondolatokkal, pozitiv érzésekkel? Melyik nyu;jt értelmes

és inspiralé kihivasokat?
A racionalisnak vélt dontéshozatalt gyakran befolyasoljak az érzelmek
és a kognitiv korlatok (Tversky—Kahneman, 1992). Tudatossagunkat
és a dontés megalapozottsaganak lehet6ségét noveli, ha a racionalis
érvek mellett az érzelmeinket, vagyainkat is felderitjik. Az érzelmek
figyelembevételének fontossagara hivja fel a figyelmet egy kutatasokra
hivatkozé 1s. Az érzések az emberi
tapasztalas részei, nemcsak lehetetlen 6ket kihagynunk dontéseinkbdl,

véleményunkbdl és cselekedeteinkbél, de meggondolatlansag is.
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